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Річні звіти про діяльність органів управління  

та кредитного комітету КС Ощадність 

 

У 2024 році органи управління Кредитної спілки “Ощадність“ працювали у складі: 

Наглядова рада: Полевий Богдан Васильович (голова), Пилипчак Степан Васильович (заступник 

голови), Сивак Ольга Дмитрівна (секретар), Михайлюк Наталія Іванівна (член), Коцюбанський Михайло 

Михайлович (член) 

Правління до 16.09.2024 року: Занюк Анатолій Олександрович (голова), Маланчук Ірина Вікторівна 

(головний бухгалтер),  Косарчин Марія Іванівна (член), Пилипчак Віра Василівна (член), Боднарчук Світлана 

Іванівна (член) 

Правління з 17.09.2024 року: Волкова Вікторія  (голова), Маланчук Ірина Вікторівна (головний 

бухгалтер),  Косарчин Марія Іванівна (член), Пилипчак Віра Василівна (член), Боднарчук Світлана Іванівна 

(член) 

Кредитний комітет до 20.06.2024 року: Пилипчак Віра Василівна (голова), Блащук Катерина 

Феодосіївна (заступник голови), Сіркізюк Наталія Вікторівна (секретар), Занюк Анатолій Олександрович 

(голова правління, член), Косарчин Марія Іванівна (член). 

Кредитний комітет з 21.06.2024 року по 16.09.2024 року: Пилипчак Віра Василівна (голова), Косарчин 

Марія Іванівна (заступник голови), Тітовська Лариса Трохимівна (секретар), Занюк Анатолій Олександрович 

(голова правління, член), Занюк Анастасія Анатоліївна (член). 

Кредитний комітет з 17.09.2024 року: Пилипчак Віра Василівна (голова), Блащук Катерина Феодосіївна 

(заступник голови), Сіркізюк Наталія Вікторівна (секретар), Волкова Вікторія Анатоліївна (голова правління, 

член), Косарчин Марія Іванівна (член). 

За звітний період зазначеними органами управління було проведено відповідно 24, 121,264 засідань.  

На порядку денному наглядової ради розглядалися питання щодо:  

-  затвердження умов надання фінансових послуг,  

- затвердження внутрішніх положень КС, включаючи положення, що регламентують діяльність 

правління КС (одноосібного виконавчого органу), головного ризик-менеджера, головного 

комплаєнс-менеджера, головного внутрішнього аудитора, положення про підрозділи з управління 

ризиками, комплаєнсу, внутрішнього аудиту, порядок їх звітування перед наглядовою радою, 

- призначення та припинення повноважень голови, заступників голови та членів правління 

кредитної спілки або одноосібного виконавчого органу, призначає та припиняє повноваження 

головного ризик-менеджера, головного комплаєнс-менеджера, головного внутрішнього аудитора, 

- визначення порядку роботи та плани роботи підрозділу внутрішнього аудиту / головного 

внутрішнього аудитора, здійснення контролю за його діяльністю,  

- розгляду звітів підготовлених підрозділом внутрішнього аудиту / головним внутрішнім 

аудитором кредитної спілки за результатами проведених ним перевірок та пропозицій щодо 

усунення виявлених порушень; 

- затвердження звітів головного ризик-менеджера та головного комплаєнс-менеджера,  

- затвердження результатів перевірок визначених вимогами законодавства та внутрішніх 

положень КС,  

- затвердження щоквартальних звітів правління про результати фінансово-господарської 

діяльності КС, 

- затвердження щоквартальних звітів кредитного комітету про структуру кредитного портфеля, 

кількості та обсягів виданих членам КС кредитів та простроченості,  

- скликання загальних зборів членів КС,  

- виконання бюджету КС у 2024 році, 

- бюджету на 2025 рік, 

- формування резерву очікуваних кредитних збитків та резерву сумнівних боргів з урахуванням 

вимог Міжнародного стандарту фінансової звітності 9 „Фінансові інструменти” (далі – МСФЗ 9),  

- затвердження фінансової звітності КС за 2024 рік, 

- призначення суб’єкта аудиторської діяльності у порядку, визначеному Законом України "Про 

аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність", для проведення зовнішнього аудиту, у тому 

числі для проведення щорічної аудиторської перевірки фінансової звітності, 

- затвердження умов договору із суб’єктом аудиторської діяльності, встановлення розміру 

плати за надання послуг таким суб’єктом аудиторської діяльності, тощо. 
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Діяльність наглядової ради КС, окрім іншого, була спрямована на забезпечення: 

- функціонування комплексної та адекватної системи внутрішнього контролю КС, у тому числі 

системи управління ризиками, внутрішнього аудиту, контролю за ефективністю її функціонування,  

- здійснення контролю за діяльністю правління КС/одноосібного виконавчого органу, 

головного ризик-менеджера, головного комплаєнс-менеджера, головного внутрішнього аудитора в 

порядку, визначеному внутрішніми документами КС, 

- запобігання виникненню конфлікту інтересів у кредитній спілці та сприяння врегулюванню 

таких конфліктів. 
На порядку денному правління розглядалися питання щодо фінансово-господарської діяльності КС 

«Ощадність», приймались рішення щодо включення осіб до складу членів кредитної спілки на підставі 

поданних заяв, рішення про утврення кредитного комітету . 

На порядку денному кредитного комітету розглядалися питання щодо надання кредитів членам 

кредитної спілки за поданими ними заявами, здійснення контролю якості кредитного портфелю та ряду інших 

питань, пов'язаних із кредитною діяльністю, відповідно до Закону України «Про кредитні спілки», Статуту 

КС «Ощадність» та Положення про кредитний комітет. 

Станом на 01 січня 2025 року членами Кредитної спілки “Ощадність“ є 3 921 особа, активи склали 42 934 тис. 

гривень, що свідчить про зміну протягом 2024 року членства на 3.35%, активів на -2.6% .  
Протягом року капітал Кредитної спілки “Ощадність“ збільшився на 757 тис.гривень. 

Резервний капітал на 01.01.2025 склав 33 476 тис.  гривень. 

Загальний дохід Кредитної спілки “Ощадність“ у 2024 році склав 11 828 тис. гривень, а витрати  склали 

11 315 тис. гривень. Фінансовий результат за підсумками звітного року склав 513 тис.грн. 

За даними станом на 31 грудня 2024 року Кредитна спілка “Ощадність“ в повному обсязі виконала всі 

критерії та нормативи діяльності кредитних спілок, встановлені законодавством. 

За звітній період було розглянуто та задоволено 975 заяв на отримання кредиту та відкриття кредитної 

лінії на загальну суму 23 201 тис. гривень  Було вирішено видати 965 кредитів та відкрити 10 кредитних ліній. 

Мінімальна сума наданого кредиту склала 1000 гривень, максимальна сума – 100 000 гривень. 

Максимальна сума, на яку було відкрито кредитну лінію склала 100000 гривень, мінімальна сума,  відповідно, 

15 000 гривень. 

Ключові особи Кредитної спілки «Ощадність» забезпечували здійснення контролю за діяльністю 

Кредитної спілки «Ощадність» з дотриманням вимог законодавства та внутрішніх документів Кредитної 

спілки «Ощадність». 

Головним внутрішнім аудитором Кредитної спілки «Ощадність» в ході проведеної перевірки за період з 

01.01.2024 року по 01.01.2025 року не виявлено порушень щодо правильності ведення та достовірності 

бухгалтерського обліку, інформації, фінансової, регуляторної та іншої звітності, що складається Кредитною 

спілкою «Ощадність», їх повноти та вчасності надання користувачам, включаючи Національний банк України 

(далі – НБУ), органи державної влади та управління, які в межах компетенції здійснюють нагляд за 

діяльністю Кредитної спілки «Ощадність». Протягом звітного періоду Кредитною спілкою «Ощадність» 

забезпечено дотримання пруденційних нормативів, встановлених НБУ і жодних заходів спливу органами 

державної влади до Кредитної спілки «Ощадність» не було застосовано.  

В результаті перевірки діяльності кредитного комітету в аспекті надання кредитів членам Кредитної 

спілки “Ощадність“ порушень не виявлено, всі кредити були надані з дотриманням чинного законодавства 

України та внутрішніх документів кредитної спілки «Ощадність». 

 

 

 

 


